Privatumo pranesimas apie jdarbinima

Duomeny saugumas yra ypac svarbus ,H&M* ir tvarkydami jisy asmens duomenis norime bati atviri ir
skaidrus.

Dél Sios priezasties mes taikome politikg, numatancig kaip bus tvarkomi ir saugomi jisy asmens
duomenys.

Kas yra jisy asmens duomeny valdytojas?

Bendrové, j kurig kreipiatés su praSymu jdarbinti, bus jisy duomeny valdytojas. Lietuvoje tokia bendrove
yra UAB ,H&M Hennes & Mauritz“ (H&M).

Kur mes saugome jisy duomenis?

Jusy duomenys, kuriuos renkame, yra saugomi Europos ekonominéje erdvéje (EEE), taiau jie gali bati
perduoti ir j ne EEE $al;j ir tvarkomi ne EEE Salyje. Bet koks toks jusy asmens duomeny perdavimas bus
vykdomas pagal taikytinus jstatymus.

Duomeny perdavimo uz EEE riby tikslais, ,H&M" parengs Standartines sutartines salygas ir Privatumo
apsaugos dokumentg kaip apsaugos priemones, taikomas Salyse, kuriose netaikomas atitinkamas
Europos Komisijos sprendimas.

Kas gali susipazinti su jisy asmens duomenimis?

Jusy asmens duomenimis gali bati dalijamasi ,H&M" grupéje (norédami gauti iSsamesnés informacijos
apie ,H&M* grupei priklausancias jmones, Zr. masy metine ataskaitg, kurig galite rasti internete adresu
about.hm.com).

Niekada neperduodame, neparduodame jasy duomeny ir nesikei€iame jisy duomenimis rinkodaros
tikslais su tre€iosiomis Salimis, nepriklausan&iomis ,H&M* grupei. Duomenys, kurie yra persiun¢iami
treCiosioms Salims, yra naudojami tik paslaugy jums teikimo tikslais. Suzinosite apie treciyjy Saliy
kategorijas skaitydami apie duomeny tvarkyma kiekvienu konkreciu toliau aprasytu duomeny tvarkymo
tikslu.

Kokios yra jusy teisés?

Teisé susipazinti su duomenimis:

Turite teise bet kada prasyti informacijos apie savo asmens duomenis, kuriuos turime. Galite susisiekti su
»H&M?*, kuri jums pateiks jisy asmens duomenis el. pastu.

Teisé j duomeny perkeliamuma:

Kiekvienu atveju, kai ,H&M* tvarko jisy asmens duomenis automatizuotomis priemonémis sutikimo
pagrindu arba sutarties pagrindu, turite teise gauti savo duomeny kopijg susistemintu, paprastai
naudojamu, kompiuterio nuskaitomu ir sgveikiu formatu, kuri yra perduodama Jums ar kitai Saliai.
Pateikiami tik tie asmens duomenys, kuriuos jis pateikéte mums.



Teisé reikalauti iStaisyti duomenis:

Turite teise reikalauti iStaisyti savo asmens duomenis, jei jie yra neteisingi ir teise reikalauti papildyti
neiSsamius asmens duomenis.

Teisé reikalauti iStrinti duomenis:

Turite teise bet kada reikalauti i$trinti bet kokius asmens duomenis, kuriuos tvarko ,H&M*, iSskyrus Siuos
atvejus:

e siekiant pasinaudoti teise j saviraiSkos ir informacijos laisve
e siekiant laikytis teisinés prievolés
e siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus

Turite teise nesutikti su duomeny tvarkymu teiséty interesy pagrindu:

Turite teise nesutikti, kad jisy asmens duomenys bty tvarkomi ,H&M* teiséty interesy pagrindu. ,H&M*
nebetvarkys asmens duomeny, nebent galésime jrodyti, kad yra teisétas duomeny tvarkymo pagrindas,
kuris yra virSesnis uz jlsy interesus ir teises arba dél teisiniy reikalavimy.

Teisé apriboti duomeny tvarkyma:
Turite teise prasyti, kad ,H&M* apriboty jisy asmens duomeny tvarkymg esant Sioms aplinkybéms:

e jeijus priesStaraujate duomeny tvarkymui ,H&M™ teisétais interesais, ,H&M* apribos bet kokj
tokiy duomeny tvarkyma tol, kol bus patikrinti teiséti interesai.

e jeitvirtinate, kad jisy asmens duomenys yra neteisingi, ,H&M* privalo apriboti bet kokj tokiy
duomeny tvarkymag iki tol, kol bus patikrintas asmens duomeny tikslumas.

o jei duomeny tvarkymas yra neteisétas, galite prieStarauti, kad asmens duomenys baty istrinti
ir vietoj to prasyti apriboti jusy asmens duomeny naudojimag.

e jei ,H&M" nebereikia asmens duomeny, ta¢iau jums asmens duomenys yra reikalingi tam,
kad galétuméte apginti teisinius reikalavimus.

Kaip galite pasinaudoti savo teisémis?

] duomeny apsaugg zitrime labai rimtai, todél taikome specialy jdsy praSymuy, susijusiy su pirmiau
nurodytomis jasy teisémis, nagrinéjimo procesa.

Duomeny apsaugos pareigunas:

Paskyréme Duomeny apsaugos pareigiing tam, kad uztikrintuméme nepertraukiamg atvirg, tiksly ir
teisétg asmens duomeny tvarkyma.

Teisé pateikti skunda prieziuros institucijai:

Jei manote, kad ,H&M* tvarko jisy asmens duomenis neteisingai, galite susisiekti su mumis. Taip pat
turite teise pateikti skundg Lietuvos valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai. Visy ES valstybiy nariy
priezidros institucijy kontaktiniai duomenys yra nurodyti ES Komisijos tinklalapyje.



Privatumo pranesimo atnaujinimas:

Mums gali reikéti atnaujinti savo Privatumo pranesima. Informuosime apie bet kokius esminius Privatumo
pranesSimo pakeitimus, pavyzdziui, tikslg, kuriuo naudojame jusy asmens duomenis, Duomeny valdytojo
tapatybe arba jusy teises.

Kodél tvarkome jusy asmens duomenis?

Tvarkysime jusy asmens duomenis vykdydami vidine ir iSorine personalo atrankag tam, kad galétuméme
bendrauti su jumis ir jvertinti jisy profilio atitiktj dabartiniams ir (arba) blsimiems ,H&M* grupés
poreikiams. Sis procesas gali apimti atrankine patikra, pokalbius, patikrinimus, rekomendacijy
patikrinimus ir jisy informavimg apie naujas pareigas atsizvelgiant j jasy profilj.

Jei jums bus pasidlytos pareigos, naudosime jasy asmens duomenis jdarbinimo dokumenty pasiraSymo
tikslu.

Taip pat galime tvarkyti jusy asmens duomenis tam, kad galétuméme jums pateikti naujausig informacijg
apie laisvas darbo vietas, artéjancius jvykius ir tyrimus tikslais.[Ellex1]

Kokius duomenis tvarkome?
Tvarkysime asmens duomenis, kuriuos mums pateiksite jus arba trecioji Salis.

Tvarkysime Siy kategorijy duomenis, kai mums pateiksite savo praSyma, pavyzdziui, gyvenimo aprasymg
arba asmeninj laiska:

e kontaktiniai duomenys, pavyzdziui, vardas, pavardé, el. pasto adresas, pasto adresas ir
telefono numeris

e gimimo data
buve darbdaviai ir rekomendacijos
jdarbinimo dokumentai, pavyzdziui, pastabos apie pokalbius ir patikrinimy rezultatai

,H&M* neapraso neskelbtiny asmens duomeny, pavyzdziui, rasiné ar etniné kilme, politinés paziiros,
religiniai ir filosofiniai jsitikinimai, narysté sajungose, sveikata arba seksualiné orientacija, taigi,
nepateikite Sios informacijos savo prasyme.

Kas gali susipazinti su Jisy asmens duomenimis?

Duomenys, kurie yra persiun€iami tre€iosioms 8alims, yra naudojami tik pirmiau nurodytais tikslais.
Treciosios Salys apima jdarbinimo agentdras, patikrinimy ir (arba) tyrimy paslaugy teikéjai.

Koks yra teisinis jusy asmens duomeny tvarkymo pagrindas?

Teisinis jusy asmens duomeny tvarkymo pagrindas yra grindZiamas jusy sutikimu, kai pateikiate savo
prasymg ir asmens duomenis musy jdarbinimo sistemoje.

Jei pateikiate praSymg nesinaudodami jdarbinimo sistema, jisy asmens duomeny tvarkymo pagrindas
yra grindziamas ,H&M* teisétais interesais.



Taip pat tvarkome asmens duomenis pretenzijy dél diskriminacijos nagrinéjimo tikslais, ,H&M*" teiséty
interesy pagrindu.

Kiek laiko saugome jiisy duomenis?

Saugosime jlsy duomenis trejus metus nuo dienos, kai duomenys buvo paskutinj kartg nagrinéjami misy
jdarbinimo proceso metu arba tol, kol atSauksite savo sutikimg.

Jusy teisé atSaukti savo sutikima:
Turite teise bet kada atSaukti savo sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo.
Jums tai padarius, ,H&M*® negalés testi jdarbinimo proceso, kuris yra grindziamas Jisy sutikimu.

Pazymétina, kad ,H&M* gali turéti saugoti jisy asmens duomenis dvejus metus pretenzijy dél
diskriminacijos nagrinéjimo tikslais.

Such additional contacting of the candidate may only be performed if he /she provides consent.

Cookies

Slapukas yra nedidelis duomeny failas (tekstinis failas), kurj interneto svetainé, kai joje
apsilanko vartotojas, praso jusy narSyklés iSsaugoti jrenginyje, kad baty jsiminta tokia
informacija kaip kalbos pasirinkimas ar prisijungimo duomenys. Siuos slapukus sukuriame mes
ir jie vadinami pirmosios Salies slapukais. Reklamos ir rinkodaros tikslais mes taip pat
naudojame trecios Salies slapukus — tai slapukai i$ kito domeno, kuris nesutampa su interneto
svetaine, kurioje lankotés. Mes naudojame slapukus ir kitas sekimo technologijas Siems
tikslams:

Grieztai butini slapukai

Siy slapuky reikia, kad svetainé galéty veikti, ir jy miisy sistemose i$jungti negalima. Jie paprastai
nustatomi tik reaguojant j jusy atliktus veiksmus, kurie prilygsta paslaugy prasymams, pavyzdziui,
privatumo nuostaty nustatyma, prisijungima ar formy pildyma. Galite nustatyti, kad narSyklé
blokuoty Siuos slapukus ar jspéty apie juos, bet tokiu atveju kai kurios svetainés dalys gali neveikti.

Grieztai bitini slapukai

Slapuky Naudojami
pogrupis Slapukai slapukai
Pirmoji

hm.com _ga, _gid, _gat salis


https://cookiepedia.co.uk/cookies/_ga
https://cookiepedia.co.uk/cookies/_gid
https://cookiepedia.co.uk/cookies/_gat

Grieztai bitini slapukai

Slapuky Naudojami
pogrupis Slapukai slapukai
OptanonAlertBoxClosed, JSESSIONID, NSC xxxxxxxxxxxxxxX, OptanonConsent, NSC WTFSW- Pirmoji
career.hm.com MC-DBSFFS-IUUQ Salis
Trecioji
youtube.com YSC Salis

Funkciniai slapukai

Sie slapukai suteikia galimybe pariipinti patobulintas funkcijas ir suasmeninti, pavyzdziui, vaizdo
jrasus ir tiesioginius pokalbius. Juos galime nustatyti mes arba treciyju saliy teikéjai, kuriy
paslaugomis naudojameés savo puslapiuose. Jei neleisite Siy slapuky, kai kurios ar visos Sios
funkcijos gali neveikti tinkamai.

Funkciniai slapukai

Slapuky pogrupis Slapukai Naudojami slapukai

career.hm.com _atuve, _atuvs Pirmoji salis

addthis.com uvc, xtc Trecioji salis

s7.addthis.com _atrfs, _atuvc, __atuvs Trecioji salis
Taikymo slapukai

Siuos slapukus miisy svetainéje nustato reklamavimo partneriai. Sios jmonés gali juos naudoti
sudarydamos jisy pomégiy profilj ir rodydamos jums aktualius skelbimus kitose svetainése. Jie
veikia unikaliai identifikuodami jiisy narsykle ir jrenginj. Jei neleisite Siy slapuky, negausite jums
pritaikyty skelbimy kitose svetainése.
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